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Wir entwickeln softwaregestützte Dienstleistungen für die Instandhaltung von Immobilien und Anlagen. Damit helfen wir 

Unternehmen, Ihre Immobilien effizient und pflichtbewusst zu betreiben. Kunden werden mit den Lösungen des Konzerns in die 

Lage versetzt, komplette Prozesse im Betrieb ihrer Immobilien an Solutiance auszulagern und deren Ausführung softwarebasiert 

zu kontrollieren. Mit unserem interdisziplinären Team, bestehend aus derzeit 45 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern, sorgen wir für 

Qualitäts- und Effizienzsteigerungen für alle Beteiligten.   

Nun suchen wir Dich für die Unterstützung im Bereich „Management Betreiberpflichten“! 

Deine Fähigkeiten 

− Facharbeiterausbildung in einer der genannten Bereiche: 

Anlagenmechaniker S-H-K, Elektrotechnik, 

Versorgungstechnik, etc. 

− Weitere Qualifikation im Bereich Facility Management/ 

Gebäudetechnik von Vorteil 

− Kenntnisse über baulichen Brandschutz 

− Kenntnisse über gebäudetechnische Anlagen und deren 

wesentlichen Bestandteile und Merkmale 

− Sicherer Umgang mit technischen Fachbegriffen 

Deine Aufgaben 

− Fachgerechte und ordnungsgemäße Analyse und 

Aufbereitung von Dokumenten und Prüfberichten in 

branchenverschiedenen Immobilien (IST-Zustand) 

− Präsentation der aufbereiteten Gebäudeinformationen 

und entsprechender Maßnahmen innerhalb unserer 

Dienstleistungen vor unseren Kunden 

− Begehung von Immobilien und Erfassung 

gebäudetechnischer Anlagen 

− Erstellung eines aufschlussreichen SOLL-IST-Abgleichs 

von Dokumenten einer Immobilie 

− Enge Zusammenarbeit mit dem kaufmännisch-

technischem Team 

Was wir bieten 

✓ Flexible Arbeitszeiten, Homeoffice & Teilzeitmodell 

✓ Marktübliche bis überdurchschnittliche Bezahlung 

✓ Gehaltsoptimierungen 

✓ 30 Tage Urlaub 

✓ Flache Hierarchien, Kommunikation auf Augenhöhe 

und offene Teamatmosphäre 

✓ Weiterentwicklung und Einbringen eigener Ideen 

 

 

 

Was wir uns wünschen 

Teamwork 

Du arbeitest gern im Team und verstehst es, Dich mit Deinen 

Mitstreitern abzustimmen und zu organisieren. 

Eigeninitiative 

Du machst nicht nur „Dienst nach Vorschrift“.  

Verantwortungsbewusstsein 

Du arbeitest gewissenhaft und genau. 

Technikaffinität  

Du kennst Dich mit dem Android-Betriebssystem aus und 

hast kein Problem mit einer prozessorientierten Arbeitsweise.  

 

Digital Facility Analyst (m/w/d) 

mailto:human-resources@solutiance.com

